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Vielfalt an Hochschulen gestalten:
Diversity Audit

VEROFFENTLICHT AM 12.08.2021

Mit seinem ,,Diversity Audit“ unterstitzt der Stifterverband Hochschulen dabei, das Thema
Vielfalt organisatorisch und ideell zu etablieren. Bettina Jorzik erlautert im Think&Do-Podcast,

wie das Audit funktioniert und wer dabei mitmachen kann.
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In dieser Folge sprechen wir mit Bettina Jorzik tiber das ,,Diversity Audit“ des Stifterverbandes. Das Audit
,»Vielfalt gestalten“ will Hochschulen ermutigen, die mit der Diversitat der Studierenden und
Beschaftigten verbundenen Herausforderungen anzunehmen, und Wege aufzeigen, wie im Einklang mit
dem jeweiligen Profil eine spezifische Diversitatsstrategie (weiter-) entwickelt und umgesetzt werden
kann.

Bettina Jorzik leitet beim Stifterverband den Bereich ,Lehre und akademischer Nachwuchs®. Im Gesprach
erlautert sie Ziele und Ablauf des Auditierungsverfahrens, die Rolle der Auditoren und spricht Gber
aktuelle Herausforderungen der Hochschulen beim Thema Vielfalt. Interessierte Hochschulen kénnen
sich bis zum 15. November 2021 um die Teilnahme am Diversity Audit ,,Vielfalt gestalten® mit einer
Interessensbekundung formlos bewerben. Mehr dazu hier [2
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FOLGEN SIE DEM THINK&DO-PODCAST

Think&Do ist ein Podcast-Angebot des Stifterverbandes. Es bietet Gespréache und
Reportagen zu Bildung, Wissenschaft und Innovation. Der Podcast ist in allen
wichtigen Podcast-Verzeichnissen gelistet und kann so bequem tiber das

g Smartphone abonniert werden.
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