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LESEZEIT: 2 MINUTEN TEXT:

»UNSER BILDUNGSSYSTEM IST RICHTIG SCHEISSE DIGITALISIERT*

Patrick Neubert ist begeisterter Onlinekurs-Macher - und
ist damit vielen Lehrenden an deutschen Hochschulen weit
voraus. Mit seinem Start-up Polarstern Education

entwickelt und kreiert er deshalb digitale Bildungsformate

fur Universitaten und Unternehmen.

Teil 1 unserer Reihe ,,Weiter.Denker.“ >

Patrick Neubert in der Aachener "Digital Church” (Foto: Damian
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SCHLUSS MIT DER DATENPHOBIE!

Jeder kann ein Smartphone nutzen, aber nur die wenigsten
wissen, wie Daten darin verarbeitet werden. Mit dem
Projekt Daten Lesen Lernen wollen Jana Lasser und ihr
Team von der Universitdt Gottingen das nun dndern - und
Studierenden damit eine der entscheidenden
Kernkompetenzen fiir das Arbeiten in einer digitalen Welt
vermitteln.

Teil 2 unserer Reihe ,,Weiter.Denker“. >

Jana Lasser (Foto: Damian Gorczany)

APPS AUF REZEPT

Apps und Big Data dndern schon heute die Art, wie Arzte
arbeiten und Diagnosen stellen. Einer, der diese
Entwicklung von Anfang an mitgestaltet, ist Sebastian Kuhn.
Der Universitatsmediziner aus Mainz sorgt mit speziellen
Lehrveranstaltungen dafir, dass angehende Mediziner mit

dieser Entwicklung Schritt halten konnen.

Teil 3 unserer Reihe ,Weiter.Denker*. >

Sebastian Kuhn (Foto: Angelika Zinzow)

ENDE DER KREIDEZEIT

Als einer der ersten Lehrer fiihrte Andreas Hofmann 2012
an seiner Schule Tablets ein - und konnte seine Schiler
damit individueller unterstiitzen als zuvor. Heute betreut er
andere Schulen, Schultrager und Ausbildungsbetriebe beim

Transformationsprozess.

Teil 4 unserer Reihe ,,Weiter.Denker®. >

Andreas Hofmann (Foto: Valeska Achenbach)

WIE ARBEIT WIEDER LAUT WIRD: #WOL
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Katharina Krentz will die Zusammenarbeit bei Bosch
verandern: ,digital, offen, gemeinsam® heif3t die Devise. In
ihrer Initiative ,Working Out Loud“ bringt sie Mitarbeiter
mit den unterschiedlichsten Kenntnissen und Fahigkeiten
zusammen und lasst sie gemeinsam die Herausforderungen
der digitalen Transformation meistern.

Teil S unserer Reihe ,,Weiter.Denker®. >

Katharina Krentz (Foto: Dominik Eisele)

DATEN SIND DAS NEUE KAPITAL

Uve Samuels ist Geschaftsfiihrer der HSBA Hamburg
School of Business Administration. Hier bringt er den
Studierenden bei, welche ,,Digital Skills“ fiir morgen wichtig
sind und wie man mit neuen Technologien kreativ die
Zukunft gestalten kann.

Teil 6 unserer Reihe Weiter.Denker. >

Uve Samuels (Foto: Valeska Achenbach)
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